
 

      

  АО «АК «Туламашзавод» 

 
Приглашает на постоянную работу молодых специалистов на следующие 

вакансии: 

инженер-технолог 
Функциональные обязанности: 

- разработка и внедрение технологических процессов; 

инженер-электроник 
Функциональные обязанности: 

- обеспечение бесперебойной работы электронного оборудования и автоматики; 

инженер-химик 
Функциональные обязанности: 

-организация работ по внедрению технологических процессов (гальваническое 

производство); 

инженер-конструктор 
Функциональные обязанности: 

- работа с конструкторской технической документацией; 

 

Заработная плата (руб.): 35000-60000 

График работы: 5-дневная рабочая неделя, 8 час. раб день; 

Соц. пакет: есть 

Образование: среднее профессиональное, высшее  

 

Дополнительные льготы 
   При поступлении на предприятие молодым специалистам выплачивается:  

 

- единовременная материальная помощь от 8000 до 20000 руб.; 

- пособие в размере 6000 руб. ежемесячно в течение 6 мес.; 

- материальная помощь после службы в армии 10000 руб.; 

- надбавка к окладу 15-20% в зависимости от стажа работы за достижение высоких 

показателей в труде; 

- материальная помощь при вступлении в брак 25000 руб.; 

- медицинское обслуживание сотрудников предприятия и др. социальные гарантии, 

льготы и компенсации. 

 

Обращаться в отдел кадров и социального развития  

АО «АК «Туламашзавод» 

Контактный телефон: 8(4872) 32-12-27, 8(4872) 56-02-86 

Эл.адрес: oktmz306@tulamash.ru 


